
Hej fritids!
Har ni några mönsterbrytare hos er? Utmana elevernas 
föreställningar om jobb som anses kvinnliga respek-
tive manliga. Och ha chans att vinna ett kul spel till er 
verksamhet!

Hur går det till?
Utmaningen pågår hela sommaren, v25-33. Berätta 
för eleverna att ni har antagit en utmaning. Att ni ska 
undersöka, fundera och spana. Finns det jobb som 
anses kvinnliga respektive manliga. Varför då? Kan 
inte alla jobba med allt? Som stöd har ni 3 aktiviteter 
på hejframtidsval.se att utgå från. Ni kan spana och 
prata kring temat när ni är ute och rör er i närområdet. 
Eleverna reflekterar, ritar teckningar eller så gör ni en 
affisch tillsammans. Det ni gör samlar ni ihop, skickar 
in och vinnare meddelas v34. 

Anmälan och mer info.
Anmälan till gabriella@hejsyv.se. Mer information och 
detaljer nedan.

Kontakt & frågor
Gabriella Holm, Gabriella@hejsyv.se, 070 615 3016
Lotten Johansson, Lotten@hejsyv.se, 076 656 8836

Välkommen att anta en SYV-ig fritidsutmaning 
– Mönsterbrytarna!

Soliga hälsningar,
Gabriella & Lotten

*En mönsterbrytare är någon som bryter mot den 
traditionella normen och synen på ex ett yrke.

FRITIDS
U T M A N I N G

20 24

Mönsterbrytarna

MÖNSTERBRYTARNA!

HEJSYV SE Vår vision är att bidra till en modern studie- och yrkesvägledning i världsklass. 
En studie- och yrkesvägledning som ger elever motivation, framtidstro och hopp!

Sommaren 2024

Välkommen att anta fritidsutmaningen 
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NÄR: 
v 25-33, 17 juni till 16 augusti 2024 

VEM KAN DELTA: 
Alla fritids som har tillgång till Hejframtidsval.se

ANMÄLAN: 
Anta utmaningen genom att skicka ett mejl till gabriella@
hejsyv.se. Skicka med följande uppgifter:
	 • Skolans och fritidshemmets namn
	 • Kontaktperson på fritids inkl kontaktuppgifter,  
		  telefon & mejl
	 • Rektors namn och mejl

GENOMFÖRANDE: 
Börja med att titta igenom de 3 aktiviteterna nedan. Fundera 
och diskutera vilken eller vilka aktiviteter som passar er elev-
grupp bäst. Ni kan också välja ut delar. I aktiviteterna finns 
allt ni behöver, även frågeställningar för gemensam reflek-
tion. Samla eleverna och berättar om utmaningen. Att ni ska 
fundera och spana kring om det finns jobb som är typiskt 
manliga eller kvinnliga. Varför då? Kan alla jobba med allt? Ni 
kan också berätta om utbildningar/jobb ni i personalen haft 
tidigare och om de varit typiskt manliga eller kvinnliga, varför. 
Och finns det några mönsterbrytare på skolan, i närområdet 
eller hemma hos eleverna. Eller i släkten? Berätta att ni ska 
rita och/eller göra en affisch tillsammans. Och, om ni skickar 
in så har ni chans att vinna ett kul spel till fritids. 

AKTIVITETER HEJFRAMTIDSVAL.SE 
Kom direkt till aktiviteten i inloggat läge
	 • Vad är det för yrke? >> 
	 • Tjej-eller killjobb? >> 
	 • Stereotyper >>

Uppmuntra eleverna att vara nyfikna – Vi vill få på dem 
”jobbspanar- och framtidsglasögonen”! Och vem vet, kanske 

upptäcker de något de inte redan känner till. Ett sätt att göra 
fler jobb synliga och möjliga!

TECKNINGAR/AFFISCH
Döp teckningarna/affischen till ”Mönsterbrytarna 2024”. Gör 
analogt på papper eller digitalt. Låt barnen vara delaktiga i 
skapandet, det väcker engagemang. Jobba tillsammans och 
låt kreativiteten flöda! 

MOTIVERING: 
Skriv en kortare motivering vad eleverna och ni lärare har 
upptäckt och lärt er. Har några föreställningar utmanats? 
Och, varför just ni ska vinna spelet.

SKICKA IN ERT BIDRAG: 
Senast på fredagen i v33 (16/8) vill vi ha ert bidrag, foto 
alt pdf av teckningarna/affischen & motivering. Via mejl till 
gabriella@hejsyv.se eller lotten@hejsyv.se. 

VINNARE: 
Vinnare meddelas v34.

SPRIDNING AV MATERIAL: 
Vi vill gärna sprida inskickade bidrag i våra sociala medier, 
nyhetsbrev och på vår sajt. Vänligen meddela tydligt om det 
föreligger hinder för detta.

LÄROPLANSKOPPLING: 
Extra bonus i denna utmaning är tydliga kopplingar i läropla-
nen, kapitel 2.2 och 2.6. SYV som hela skolans ansvar. Alla 
som jobbar i skolan ska bidra till att elevens studie-och yr-
kesval inte begränsas av kön, social-eller kulturell bakgrund. 

SKOLINSPEKTIONSRAPPORT:
Läs gärna Skolinspektionens slutrapport Lärares arbete med 
att tidigt motverka könsbundna val åk 4-6 (utkom april-24)
Ladda ner här >> 

HEJSYV SE Vår vision är att bidra till en modern studie- och yrkesvägledning i världsklass. 
En studie- och yrkesvägledning som ger elever motivation, framtidstro och hopp!

Information & Detaljer. Fritidsutmaningen Mönsterbrytarna 2024
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LYCKA TILL!
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